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Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constituigdo de reservas de

recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de

assistente técnico, a afetar ao mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Sociai |.P., Centro
Distrital de Vila Real, aberto através do Aviso (extrato) n.° 3037/2024, publicado no Didrio da
Republica, 2.7 Série, de 7 de fevereiro de 2024 — Referéncia DRH/AT/13/2023, ¢ na Bolsa de
Emprego Publico (BEP) com a referéncia OE202402/0188.

Lista de candidatos excluidos:

a) Nao comprovou ser detentor/a de relacéo juridica de

b)

Nome Motivo
Ana Maria Monteiro dos Santos a)b)c)
Angelina Maria da Silva Loivos a)b) c)
Fabiana Garcia Martins c)
Marcia dos Olmos Gongalves b}
Margarida de Fatima Silva Peixoto a) b) c) f) g) h)
Maria Goreti Ribeiro do Cima c)d) e)
Maria José Rocha Azevedo da Silva b} c) f} i)
Maria do Rosario Miranda Ferreira Melo b) c) g)
Paula Maria Sequeira de Almeida Peixoto c)
Paula Susana Teixeira Borges b) ¢) d)
Ricardo Jorge Pereira Geiroto b) c)
Sandra Marisa Varela de Carvalho c)
Susete Manuela Costa da Silva Peixoto a) b) c) f)
Teresa do Carmo Araijo Pereira da Silva a) b) c) f) g)

emprego publico com contrato de

trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado como estabelece o n.° 3 do Aviso
(Extrato) n.° 3037/2024, publicade no Diario da Republica, 2.2 Série, de 7 de fevereiro de
2024 e o ponto 6.1 da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Referéncia

OE202402/0188.

Nao apresentou o documento exigido na alinea c) do ponto 11.3 da publicitacdc na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202402/0188, ou o indicado documento nio

contempla toda a informagao exigivel.
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c)

d)

e)

g)

h)
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N&o apresentou o documento exigido na alinea d) do ponto 11.3 da publicitacdo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202402/0188, ou o indicado documento ndo
contempla toda a informacgéo exigivel.

O formulario de candidatura nido se encontra devidamente datado e assinado, conforme
ponto 11.3 da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Referéncia
OE202402/0188.

Néo apresentou o documento exigido na alinea a) do ponto 11.3 da publicitagdo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202402/0188.

Nao apresentou o documento exigido na alinea f) do ponto 11.3 da publicitag&o na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202402/0188.

Nao apresentou formulario de candidatura ou formulario de candidatura incompleto - ponto
11.3 da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202402/0188.

Nao apresentou o documento exigide na alinea e) do ponto 11.3 da publicitagdo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202402/0188.

Trabalhadora integrada em carreira de grau de complexidade 3 ndo pode, por forga do
direito & carreira, candidatar-se a carreira de grau de complexidade inferior (artigo 35.° da
LTFP).

Nos termos do n°® 4 do artigo 16.° e do n° 1 do artigo 6.° da Portaria n® 233/2022 de 09 de
setembro, e artigos 121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os
candidatos excluidos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar
da notificacao da presente lista, sobre a intengao de exclusdo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacac por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participag¢do dos interessados.
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O Formulario para o exercicio do direito de participacio dos interessados encontra-se disponivel

em www.seg-social.pt — area do Instituto e deverd ser remetido para o endereco: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso (extrato) n.°
3037/2024 - Referéncia DRH/AT/13/2023", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo

fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.
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(Paula Alexandra RlbelriCatarlno)

|-

(Elvira Carmen Ribeiro Rodrlgues Carvalho)
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